Broj: 01-1249/19-1
Datum : 05.07.2019. godine

Na osnovu odredbi ¢lana 4. i 6. Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru u Tuzlanskom

kantonu (,,Sluzbene novine TK* broj: 4/19) i ¢lana 3. Odluke o potrebi prijema u radni odnos, direktor JKP
»Komunalac® d.o.0. Tuzla,raspisuje
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JAVNI OGLAS
za prijem radnika u radni odnos

Varilac-bravar, 1 izvrilac, na neodredeno vrijeme

Automehanicar, 1 izvrSilac, naneodredeno vrijeme

Vozac teretnog motornog vozila, 3 izvr$ioca, naneodredeno vrijeme

Radnik na utovaru smecéa, 18 izvrSilaca, na neodredeno vrijeme

Radnik na selekciji otpada, 7 izvr§ilaca, na odredeno vrijeme (12 mjeseci)
Inkasant, 6 izvr§ilaca, na neodredeno vrijeme

Stru¢ni saradnik u procesu proizvodnje, 1 izvriilac, na odredeno vrijeme (12 mjeseci)
Spremacica, 1 izvrSilac, naneodredeno vrijeme

Komunalni radnik (domaéin), 3 izvr8ioca, na neodredeno vrijeme

. Vrtlarski radnik, 1 izvr$ilac, na neodredeno vrijeme

Serviser sitne mehanizacije, 1 izvr§ilac, na neodredeno vrijeme
Stru¢ni saradnik za odnose s korisnicima, 1 izvrSilac, naneodredeno vrijeme

. Autoelektri¢ar majstor, 1 izvrSilac, na neodredeno vrijeme
. Radnik za kafilerijske usluge, 1 izvrsilac, na odredeno vrijeme (12 mjeseci)

Opis poslova za radno mjesto pod tackom 1.

* Obavlja bravarske poslove u radionici i na terenu, a iz djelokruga rada RJ Masinsko odrZavanje

» Rukuje maSinama i alatima '

e Rukuje aparatima za zavarivanje

» Obavlja varilacke poslove, autogenim i elektro aparatom, za potrebe odvijanja tehnoloskog
procesa u mehani¢arskoj radionici, a po potrebi obavlja varilatke poslove na terenu u cilju
izgradnje i sanacije objekata

* Odgovoran je za ispravnost i odrzavanje aparata za varenje i prateée opreme

e Izuzima materijale potrebne za obavljanje radova

e Vodi evidenciju o utrosku materijala i saginjava izvjestaj o realizaciji poslova



Opis poslova za radno mjesto pod tackom 2,

e Obavlja poslove odrZavanja i popravke svih vrsta motornih vozila i radnih masina u radionici i na
terenu

e Prati i evidentira utroSak materijala za izvrSenje planiranih zadataka iz oblasti svog rada

e (Odgovoran je za alat i osnovna sredstva za koja je zaduZzen

e (Odgovoran je za izuzeti materijal iz magacina i njegovu pravilnu ugradnju

e  Vr§i periodi¢ni pregled i ovjeru ispravnosti motornih vozila i radnih magina iz oblasti svog rada

Opis poslova za radno mjesto pod tackom 3.

e Upravlja teretnim i dostavnim vozilom

e Posao obavlja u skladu sa putnom dokumentacijom i istu uredno ispunjava i predaje svakodnevno
dispeceru radne jedinice

e Samostalno vrsi kontrolu ispravnosti vozila i odrzavanje manjeg obima, odrZavanje Cistoée
vozila. O uocenim nedostacima od znadaja za tehniku ispravnost vozila odmah izvje$tava
poslovodu i dispe¢era radne jedinice

e Odgovoran je za striktno postivanje zakona o bezbjednosti saobracaja na putevima, kao i za kvar i
Stetu koja je nastala njegovom krivicom, koja se utvrduje komisijski

e [zuzima gorivo i maziva prema putnom nalogu, i vodi rauna o minimalnoj rezervi goriva prije
garaziranja vozila

¢ Ako je neophodno prisustvuje u mehani€arskoj radionici radovima na otklanjanju kvarova na
vozilu kojim je zaduZen

¢ Odgovoran je za obezbjedenje zastite i druge opreme na vozilu, koja je obavezna po zakonu o
bezbjednosti u saobracaju

e Odgovoran je za optere¢enost vozila prema propisanoj nosivosti istog

* Vodi evidenciju o izvr§enim poslovima na terenu, kao i razloge eventualnog neizvrienja zadatih

~ poslova, i istu predaje dispeceru radne jedinice

* U slucaju uCestvovanja u saobracajnoj nesrec¢i vozilom preduzeéa, duZan je odmah obavjestiti
neposrednog rukovodioca i predstavnike Ministarstva unutrasnjih poslova

Opis poslova za radno mjesto pod talkom 4.

e Obavlja sve poslove na odvozu smeca koji obuhvataju izno$enje posuda za smeée, utovar smecéa
na vozilo, vra¢anje posuda na njihovo mjesto

» Rukuje uredajima za praznjenje kontejnera koji se nalaze na vozilu prema uputstvu proizvodaca

¢ Prilikom praznjenja posuda za smece, vodi raduna da ne dode do ostedenja istih

e (Odgovoran je za osnovna sredstva i sitan inventar sa kojim radi

* Odgovoran je za higijenu prostora oko posuda za odlaganje smeca, nakon praznjenja istih



Opis poslova za radno mjesto pod ta¢kom 5.

Obavlja poslove manuelnog sortiranja sekundarnih sirovina iz komunalnog otpada u fabrici i na
tijelu deponije

Obavlja poslove baliranja odvojenih sekundarnih sirovina, prema uputama neposrednog
rukovodioca

Prilikom obavljanja redovnih poslova vodi raduna da ne dode do neZeljenih o$teéenja na
dijelovima postrojenja za selekciju komunalnog otpada

Obavlja poslove redovnog ¢iS¢enja postrojenja, rotacionih dijelova istog, kao i radnog prostora u
krugu fabrike

Opis poslova za radno mjesto pod ta¢kom 6.

V1si podjelu i naplatu mjeseénih obraduna usluga odvoza smeda domadinstvima

Prikuplja podatke prilikom prijave novih korisnika usluga odvoza smeéa za domaéinstva, i
dostavlja ih na unos u bazu za obraune

Vr3i kontrolu i aZuriranje evidencije o korisnicima usluga odvoza smeéa (domadinstva) u
poslovnim knjigama sa stanjem na terenu

Svakodnevno polaZe pazar u blagajnu preduzeéa

Razduzuje utroSene blokovske priznanice

Poslove obavlja na terenu

Pravi izvjestaje o uodenim problemima na terenu i dostavlja neposrednom rukovodiocu

Opis poslova za radno mjesto pod tackom 7.

Organizuje, rukovodi i koordinira rad u fabrici za selekciju komunalnog otpada RJ Deponovanje i
upravljanje ¢vrstim otpadom

Planira, prati i priprema poslove tehnoloskog procesa izdvajanja sekundarnih sirovina iz
komunalnog otpada

Sastavlja prijedlog plana i sastavlja izvjestaj o realizaciji poslova neposrednom rukovodiocu
Odgovoran je za izvrSenje poslovnih zadataka utvrdenih planom rada fabrike, u smislu
blagovremenog, kvalitetnog i pravilnog rada

Predlaze i provodi program rada u fabrici za selekciju komunalnog otpada RJ Deponovanje i
upravljanje ¢vrstim otpadom _

KontroliSe funkcionisanje poslova u fabrici i u vezi toga daje uputstva i zadatke za otklanjanje
nedostataka

Aktivno i stru¢no udestvuje u rje$avanju svih tehni¢ko-tehnologkih i organizacionih problema u
okviru djelokruga svog rada

Radi na pripremi i izradi mjesecnog izvjestaja uradenih poslova prema neposrednom rukovodiocu
Prati i vodi evidenciju o nabavci i utro$ku materijala za potrebe fabrike

Prati i proucava zakone, propise i tehni¢ke propise u dijelu djelatnosti fabrike i brine o njihovoj
primjeni



Opis poslova za radno mjesto pod tackom 8.

Obavlja poslove odrzavanja higijene poslovnih prostorija i objekata

Rukuje sredstvima rada za odrZzavanje higijene u poslovnim zgradama te drugim radnim i
pomocénim prostorima

Predlaze nabavku potrebnih sredstava za odrzavanje higijene u svim poslovnim zgradama
Pravilno rukuje sredstvima za odrzavanje higijene i prijavljivuje kvarove na istim

Odgovorna je za namjensko koristenje sredstava za rad i materijala

Pri obavljanju poslova vodi racuna o tajnosti podataka do kojih moze doéi pri obavljanju poslova
u radnim prostorijama

Blagovremeno obavjestava neposrednog rukovodioca o problemima sigurnosne prirode koje uodi
u radnim prostorijama pri obavljanju redovnih poslova

Opis poslova za radno mjesto pod tatkom 9.

Radi na unaprijed datom reonu

Uklanja otpatke sa zelenih povrgina

Prazni korpice

Brine se o ispravnosti klupa u blizini zelenih povrSina

Obavlja poslove na izgrabljivanju i ¢i§¢enju zelenih povrsina, sakupljanju opalog li$éa i utovaru
zelenog otpada na vozilo za transport istog

Obavlja poslove pripreme zemljista i sadnju ukrasnog bilja, sezonskog cvijeéa, sadnica i Zive
ograde prema planu i programu rada radne jedinice Parkovi

Obavlja poslove pljevljenja i okopavanja cvijetnih vrtova na javnim zelenim povr$inama i
orezivanju zive ograde prema planu i programu rada radne jedinice Parkovi

Obavlja poslove uklanjanja korova i trave sa asfaltnih povrsina i oko drveéa na pje$akim zonama

Opis poslova za radno mjesto pod tatkom 10.

Obavlja poslove na izgrabljivanju i ¢i§¢enju zelenih povrsina, sakupljanju opalog li¥éa i utovaru
zelenog otpada na vozilo za transport istog

Obavlja poslove pripreme zemljiSta i sadnju ukrasnog bilja, sezonskog cvijeéa, sadnica i Zive
ograde prema planu i programu rada radne jedinice Parkovi

Obavlja poslove pljevljenja i okopavanja cvijetnih vrtova na javnim zelenim povriinama i
orezivanju Zive ograde prema planu i programu rada radne jedinice Parkovi

Obavlja poslove uklanjanja korova i trave sa asfaltnih povrsina i oko drveéa na pjefaékim zonama



Opis poslova za radno mjesto pod talkom 11.

e Vrdi kontrolu ispravnosti sitne mehanizacije

* Zaduzen je da uo¢i i otkloni svaku potencijalnu prepreku koja bi onemoguéila normalan rad
masine

*  Vr3i popravku kvara i u §to kraéem roku omoguéava nesmetan rad masine

® Redovno vodi radne i garantne listove

e Redovno &isti i odrzava alat

¢ Obavezan je da kontrolide zalihe sitnih dijelova

Opis poslova za radno mjesto pod talkom 12.

¢ Organizuje i koordinira proces rada u Odjelu za naplatu i fakturisanje

¢ Organizuje i nadzire mjeseéne obracune izvr$enih usluga odvoza smeéa prema pravnim
subjektima i fizi¢kim licima (domacinstva)

¢ Organizuje i nadzire podjelu mjeseénih obraduna i njihovu naplatu na terenu i na isturenim
punktovima za naplatu

¢ Saraduje sa ostalim organizacionim jedinicama u preduzecu, a posebno sa RJ Odvoz smeéa u
cilju rjeSavanja problema na terenu, kao i pobolj$anja kvalitete pruZzanja usluga odvoza smeéa

¢  Organizuje ukljuéivanje novih korisnika usluga u saradnji sa radnom jedinicom Odvoz smeéa

s  Aktivno uestvuje i predlaze mjere u cilju poveéanju stepena naplativosti od korisnika usluga
odvoza smeéa

e Organizuje izradu svih oblika izvje$taja prema zahtjevu Direktora i Rukovodioca Sektora
knjigovodstva i naplate

e Praviplan i program sluzbenih sastanaka sa predstavnicima mjesnih zajednica, u cilju rje$avanja

problema na terenu iz oblasti pruzanja usluga odvoza smeéa o ¢emu redovno informise
neposrednog rukovodioca

e Organizuje sprovodenje odluka Nadzornog odbora i Direktora preduzeéa iz djelokruga svoga rada

o  Ugestvuje u izradi normativnih akata-iz oblasti koju pokriva ova sluzba

* Brine se o ispravnosti i savjesnom rukovanju sredstvima rada uposlenika u Odjelu za naplatu i

fakturisanje

Opis poslova za radno mjesto pod tackom 13.

e Obavlja autoelektricarske poslove na svim vrstama motornih vozila, gradevinskih masina i drugih

masina i uredaja

e PredlaZe potrebne zahvate na odrzavanju elektri¢nih instalacija i opreme na motornim vozilima

(opravka, zamjena, izrada novih elemenata i sl.)

e Preuzima materijal iz magacina po ovjerenom trebovanju od strane rukovodioca radne jedinice, te

prati i evidentira utro$ak istog za izvr§enje planiranih zadataka iz oblasti svog rada
e (Odgovoran je za alat i osnovna sredstva za koja je zaduZen
*  Obavlja poslove terminiranja i odrZavanja akumulatora

e Vrdi periodi¢ni pregled i ovjeru ispravnosti motornih vozila i radnih masina iz oblasti svog rada

e Salinjava mjesecni izvjestaj o realizaciji poslova i dostavlja rukovodiocu radne jedinice



Opis poslova za radno mjesto pod tackom 14.

e Uklanja sve napustene zivotinje sa javnih povrsina i predaje nadleZnim ustanovama na
zbrinjavanje u skladu sa planom i programom rada usvojenim od strane investitora. Takoder
obavlja poslove uklanjanja uginulih Zivotinja sa javnih povrsina

e Vodi dnevnu evidenciju o izvr$enim poslovima na terenu, kao i o utrosku materijala za
potrebe rada strvoderske sluzbe

e Odgovoran je za osnovna sredstva i sitan inventar sa kojim radi

e Radi na pripremi i izradi mjeseénog izvjestaja o uradenim poslovima iz djelokruga svog rada

* Koordinira sa predstavnicima Ministarstva unutradnjih poslova, veterinarskom stanicom i
prihvatiliStem za pse lutalice, u cilju rjeSavanja problema vezanih za poslove iz domena svoga
rada

e Upravlja vozilom za rad higijeniara

* Samostalno vrsi kontrolu ispravnosti vozila i odrzavanje manjeg obima, odrzavanje &istoée
vozila. O uocenim nedostacima od znacaja za tehniku ispravnost vozila odmah izvjestava
poslovodu i dispecera radne jedinice Higijena grada (Zimska sluzba) u cilju blagovremenog
otklanjanja istih

e Izuzima gorivo i maziva prema putnom nalogu, i vodi rauna o minimalnoj rezervi goriva
prije garaziranja vozila

* Posao obavlja u skladu sa putnom dokumentacijom i istu uredno ispunjava i predaje
svakodnevno dispeceru radne jedinice Higijena grada (Zimska sluzba)

e Odgovoran je za obezbjedenje zatite i druge opreme na vozilu, koja je obavezna po zakonu o
bezbjednosti u saobradaju

* U slucaju uCestvovanja u saobraéajnoj, kao i drugim oblicima nesre¢a, duzan je odmah
obavjestiti neposrednog rukovodioca i predstavnike Ministarstva unutragnjih poslova

Kandidati moraju ispunjavati opée i posebne uslove, i to:

OPCI USLOVI:

- da je drzavljanin Bosne i Hercegovine;

- da je stariji od 18 godina;

- da je kandidat zdravstveno sposoban za obavljanje poslova utvrdenih za radno mjesto;
- da nije obuhvacen odredbom ¢lana IX stav 1. Ustava Bosne i Hercegovine.

POSEBNI USLOVI :

Pozicija 1. Varilac-bravar: Stru¢na sprema: KV, radno iskustvo namjanje 1 godina
Pozicija 2. Automehanicar: Stru¢na sprema: KV, radno iskustvo najmanje 1 godina
Pozicija 3. Vozacd teretnog motornog vozila: Stru¢na sprema: KV, radno iskustvo namjanje 1 godina

Pozicija 4. Radnik na utovaru smeéa: Stru¢na sprema:; PK/NK



Pozicija 5. Radnik na selekciji otpada: Strudna sprema: NK

Pozicija 6. Inkasant: Stru¢na sprema: SSS/KV

Pozicija 7. Strucni saradnik u procesu proizvodnje: Stru¢na sprema: VSS prirodnog ili tehnigkog smjera,
radno iskustvo najmanje 1 godina rada na istim ili sli¢nim poslovima, nakon sticanja diplome

Pozicija 8. Spremacica: Stru¢na sprema; PK/NK

Pozicija 9. Komunalni radnik (domadin): Stru¢na sprema: PK/NK

Pozicija 10. Vrtlarski radnik: Stru¢na sprema: PK/NK

Pozicija 11. Serviser sitne mehanizacije: Struna sprema: SSS/KV, radno iskustvo namnaje 1 godina

Pozicija 12. Struéni saradnik za odnose s korisnicima: Stru¢na sprema: VSS — ckonomskog smjera,
radno iskustvo najmanje 1 godina rada na poslovima iz struke, nakon sticanja diplome

Pozicija 13. Autoelektri¢ar majstor: Stru¢na sprema: VK, radno iskustvo namjanje 1 godina

Pozicija 14. Radnik za kafilerijske usluge: Stru¢na sprema: PK/NK, radno iskustvo 1 godina

Radni odnos zasniva se na neodredeno vrijeme, osim za pozicije broj 5. 7.1 14., za koje se radni odnos zasniva na
odredeno vrijeme, u trajanju od 12 mjeseci. Nije predvideno ugovaranje probnog rada.

Kandidati su duZni dostaviti popunjen PRIJAVNI OBRAZAC, koji mogu preuzeti na web stranici
preduzeca (www.komunalactz.com.ba).

Uz prijavu na oglas prilazu se sljedeéi dokumenti (originali ili ovjerene kopije):

- prijavni obrazac (preuzet sa web stranice preduzeca)

- kratka biografija, sa kontakt-podacima (adresa i broj telefona),

- uvjerenje o drzavljanstvu BiH

- izvod iz matiéne knjige rodenih,

- svjedoCanstvo/diploma o zavrSenoj $koli, -

- uvjerenje ili potvrda o radnom iskustvu u struci nakon zavrSene struéne spreme,

- ovjerena izjava da kandidat nije obuhvacéen odredbom ¢lana IX 1.Ustava Bosne i Hercegovine.

Izabrani kandidat je, prije stupanja na rad, duZan dostaviti ljekarsko uvjerenje o zdravstvenoj i psihofizi¢koj
sposobnosti.

Lica koja imaju prednost pri zapo$ljavanju, shodno posebnim zakonima, duzna su dostaviti uvjerenja/potvrde
kojim dokazuju prioritet u zapo§ljavanju, koje prilazu uz prijavu, pozivajuci se na poseban zakon po kojem imaju
prednost.



Rok i adresa za podnoSenje prijava:

Javni oglas ostaje otvoren 15 dana od dana objavljivanja na web stranici preduzeéa, web stranice SluZbe za
zaposljavanje TK i u dnevnom listu ,,Oslobodenje®, radunajuéi od dana posljednje objave.

Prijave na Javni oglas sa kratkom biografijom dostaviti putem protokola preduzeca ili preporudenom postom na
adresu: JKP , Komunalac* d.0.0. Tuzla, Ul. Husinskih rudara bb, 75000 Tuzla, sa naznakom: “Za Javni oglas za
popunu radnog mjesta (tadan naziv radnog mjesta za koje se kandidat prijavljuje)”.

Napomena: Nepotpune i neblagovremene prijave kao i prijave kandidata koji ne ispunjavaju uslove iz Javnog
oglasa nece se uzeti u razmatranje.

/¥ Direktor




